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中国不動産業界のトップ 10 位——カントリーガーデン集団（碧桂園） 

グローバル人材募集の募集、始まる！ 

カントリーガーデン集団の紹介

中国不動産業界の 10強 

フォーブス上場会社 500強 

2016年売上高 3088億 

700個以上のグローバル不動産プロジェクト 

最大不動産開発業者（マレーシア） 

オーストラリア、インドネシア、インドなどに事業を展開中 

カントリーガーデンは新型都市化プロセスの実践者、全世界中で環境志向の都市開発を行う、ス

マートなデベロッパーとして、300以上の街を次世代の姿にすることで、ひとびとの生活の質を高

めています。また当社は、最先端の都市デザインコンセプトを使って、シンガポールで初めて、立

体感のある現代都市——緑とともに暮らす都市を建設することに成功しました。カントリーガーデ

ンは 20 年以上前から、地域やお客様と一緒に歩んで、ひとびとが豊かな景観、明るい街並み、に

ぎやかな飲食店街を楽しむとともに、万全のセキュリティーサービスで、安心して暮らすためのお

手伝いをしています。

 当社は、2012 年に海外展開を始めてからずっと、世界中全ての市場がカントリーガーデンの戦

略目標です。今まで、マレーシア、オーストラリア、インドネシアなど、多い国家でプロジェクト

を成功させてきました。同時に、カントリーダーデンは今後、積極的にインド、ベドナム、タイ、

イギリス、アメリカなどの市場を開拓する予定です。

「未来のリーダー」計画紹介
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「未来のリーダー」計画は、カントリーガーデン集団が全社をあげて作ったコア人材育成プロジェ

クトです。2013年にグローバル募集が始まってから、ハーヴァード、マサチューセッツ工科、イ

督等のコア管理職になった。ンペリアル・カレッジ・ロンドン、ケンブリッジ、オックスフォード、

シンガポール南洋工科、シンガポール国立大学、ホンコン大学、清華大学、同濟大学等のグローバ

ルトップ大学から、400名以上の優秀な人材を受け入れてきました。

３年前から当社では、研修、トップのレクチャー、OJT（実践経験）、プロジェクトマネジメント

の実践を通じて、たくさんの社員たちが、素晴らしい速さで成長してきました。そして、そうした

社員たちは今、当社の重要なポジションについています。この「未来のリーダー」で採用された

80名以上の社員は入社してから２、３年以内に、エリアシニアマネージャー、エリアジュニアマ

ネージャー、エリアアシスタント、プロジェクトオーガナイザーになってきました

企業文化＆社会的責任 

価値観：「社会責任感をとる会社になる。」 

企業使命：「都市開発で社会を輝かせる。」 

社会責任：当社は恵まれない人たちへの援助を通じて、社会がもっと輝くことを目指します。1997

年から今まで、当社はこの援助に合計で 26億元を 26億元投入した。 

条件＆待遇 

育ってほしい姿：人柄が良い方、マルチプレイヤー；型にはまらない方、実力主義に共感する方。 

求める素質：勤勉、忍耐強い、高い￥思考力、チームワーク、コミュニケーション能力、素直。 

項目類の職位 

職位名称：項目総経理予備（技術部長代理）/項目副総経理（技術部次長）/経理（技術課長） 

業務内容： 

1、設計デザイン、開発、工程、コスト管理、マーケティング等の仕事の管理。

2、リーダーとして、技術部の経営目標を実現すること。 

職位要求： 

1、学歴：博士 

2、専門：工程管理、建築、土木、構造、都市計画、空調、交通、岩土工学、経済、不動産信託等 
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3、優遇：不動産に関する就職経験がある方。 

4、言語要求：中国人の候補者：英語が流暢に話せる方。 

中国人以外の候補者：中国語ができる方を優遇。 

キャリアパス：マネージャー>技術部次長>技術部長>エリアマネージャーアシスタント及び以上

職能類の職位 
職位名称：総務部長/総務部次長、総務課長 

職能方向：土地に関する投資、マーケティング、コスト管理、財務等。 

職位要求： 

1、学歴：博士 

2、専門：工程管理、建築、土木、構造、都市計画、経済、金融、経営、マーケティング、公共政

策、中国語、メディア、広告、統計、財務管理、会計、税務等。 

3、優遇：同業種における就職経験がある方。 

4、言語要求：中国人の候補者：英語が流暢に話せる方。 

中国人以外の候補者：中国語ができる方を優遇。 

キャリアパス：マネージャー>総務部次長>総務部長>本部総務課長／エリアジュニアマネージャ

ー>専務/エリアシニアマネージャー   

応募方式 

申し込み：オンライン申請＞電話/ビデオで面接＞オンラインテスト＞面接＞最終試問 

申し込みサイト：luhui07@bgy.com.cn 

或いはウェイチャットをフォローしてください。（以下の QRコードスキャンしてください） 

ご不明な点がございましたら、人事部にお尋ねください。 

メールアドレス：luhui07@bgy.com.cn（担当：路）

電話番号（ウェイチャット）：（+８６）１８８—１３０５—７４１６） 

公式サイト：www.bgy.com.cn/fl/ 
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